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- Pedro lembra todos os presbíteros de que cada ovelha pertence a Cristo que as comprou 

com o Seu precioso sangue (ver 1 Pe 1.18-19). Nesse aspecto todos os pastores são meros 

mordomos de um bem valioso que pertence a Deus. Como você (enquanto cristão) avalia 

os pastores que Deus já colocou sobre a sua vida para alimentá-lo, guia-lo e protegê-lo?! 

 

- Os líderes devem pastorear a igreja de Cristo com alegria e de boa vontade. Contudo, 

infelizmente, é perfeitamente possível que algumas ovelhas não facilitem o bom exercício 

do Ministério Pastoral, antes o faça gemer. Esse é o caso típico de que o autor da carta aos 

Hebreus nos mostra (ver Hb 13.17). Quais tipos de atitudes os crentes podem ter para 

ajudar/apoiar o trabalho de seus líderes a frente do rebanho de Cristo?! Cite exemplos de 

ações que podem desgastar o relacionamento entre a igreja e sua liderança! 

 

- Nenhum líder deve exercer o seu ministério orientado pelos benefícios que porventura ele 

possa receber de sua igreja e dos seus irmãos. A motivação deles deve residir na expectativa 

da Glória futura reservada por Deus para cada um deles. Como a liderança de uma igreja 

deve orientar os seus olhos para os céus diante de tantos desafios de natureza financeira 

que os envolve?! Qual deve ser a reação dos crentes de uma igreja diante das necessidades 

dos seus líderes?! Seria errado a liderança ter um bom carro ou uma boa casa?! 

 

- Todos possuem em alguma medida uma ferramenta de trabalho. O pastor costuma fazer 

uso do seu cajado! Mas esse uso deve ser responsável e limitado para não culminar em 

DOMINAÇÃO sobre as ovelhas de Cristo. Quais situações podemos perceber que o líder 

está conduzindo o rebanho de Cristo a partir do seu exemplo e quais circunstâncias é 

facilmente perceptível uma condução pelo domínio?! Discuta em seu grupo! 


